
 
 
 
AGENDA SER Brabant  
 
Datum  : vrijdag 9 februari 2024  
Tijd : 10.00 – 12.00 uur 
Locatie : kantoor BrabantAdvies, Brabantlaan 3 ’s-Hertogenbosch, 1e etage N-gebouw  
 
 
BESLOTEN DEEL: 
 
1. Welkom, opening en vaststellen agenda        10.00 – 10.05 

 
 

2. Kennismaking met voorzitter Wobine Buijs       10.05 – 10.25  
 

 
OPENBAAR DEEL: 

 
3. Relevante ontwikkelingen SER-leden        10.25 - 10.35 
Ruimte voor eigen inbreng vanuit SER-leden.  
 
 
4. Advies Missiegedreven Innovatiebeleid      10.35 – 11.10   
Karin presenteert de hoofdpunten uit het innovatieadvies en legt eventuele laatste vragen en dilemma’s voor aan de 
raadsleden. Daarnaast geven we ter plekke het natraject verder voor:  

- Hoe positioneren we, in een gesprek met de gedeputeerde over de concepttekst van dit advies, SER 
Brabant als partner voor GS/pnb in de verdere ontwikkeling van economisch – en innovatiebeleid?  

- En hoe werken we na oplevering door aan impact van het advies? 
 

 
5. Advisering arbeidsmarkt en onderwijs: bespreking propositie arbeidsmarktagenda  

SER Brabant 2024 - 2025   (bijlage 5: concepttekst propositie Arbeidsmarkt)    11.10 – 11.45  
 
Marc presenteert de concept-propositie, waarin hij voortbouwt op recente adviezen van SER Brabant en de 
belangrijkste inzichten voor een toekomstbestendige arbeidsmarkt in Noord-Brabant in kaart brengt. De propositie 
schetst een middellange-termijnagenda voor de Brabantse economie en arbeidsmarkt. Het gaat in op vragen als: 
Wat zijn de belangrijkste problemen en uitdagingen, kansen en bedreigingen op de arbeidsmarkt, in het licht van de 
(gewenste) economie van de toekomst? Hoe kunnen we meer doen met minder mensen en hoe zorgen we voor 
voldoende mensen met de juiste vaardigheden? Welke rolverdeling is denkbaar in de verhouding tussen de 
Provinciale Staten en (andere) actoren in Brabant (waaronder SER Brabant) om de ontwikkelingen op de 
arbeidsmarkt stevig op het netvlies te houden? 
  
In de vorige vergadering hebben we besloten een focus aan te brengen op het streven naar een duurzame 
productiestructuur ni Brabant (in brede zin), en bespraken we enkele vragen en dilemma’s die in de tekst aan de 
orde komen. In deze vergadering bespreken we de 95%-versie van het concept. Kernvraag aan de raadsleden zal 
zijn:  

- Delen we de analyse in de propositie, en welke middellange-termijnagenda Arbeidsmarkt leiden we hieruit 
af voor de komende jaren?  

 
Eventueel komen ook nog enkele laatste inhoudelijke punten aan de orde.  
  
 
 
 
 
 
 
 



 
6. Ter info: mededelingen en publicaties        11.45 – 11.55  

- Nieuwe voorzitter PRL 
- Interview Elphi Nelissen in PiB (interne personeelsblad provincie) 
- Positionering SER: kennissessies SER Brabant/Avans? (Arna en Karin lichten toe)  
- Congres Expertisecentrum Brede Welvaart en Nieuw Ondernemerschap, Avans, 23 mei 2024. (Arna licht 

toe)  
- Rapport SER Nederland ‘Gezond opgroeien, wonen en werken’ (bijlage 6) 
 

7. Actie-besluitenlijst van SER-vergadering 14 december 2023 (bijlage 7)   11.55 – 11.57  
Bespreken en vaststellen.  
 
 
8. Rondvraag en sluiting        11.57 – 12.00  
Vastgestelde vergaderdata 2024, vrijdag: 19 april, 14 juni, 13 september, 1 november, 6 december 
 
 
 


