Introductie
U bent verkozen tot statenlid van de provincie Noord-Brabant voor de periode 2023-2027. In het begin komen er veel nieuwe zaken op u af. Niet alleen inhoudelijke informatie maar ook een groot aantal facilitaire voorzieningen. Om u goed op weg te helpen heeft de griffie een inwerkprogramma ontwikkeld. 
 
In dit document vindt u de opzet van het inwerkprogramma. Het programma is ontwikkeld voor vanuit de gedachte dat deze aantrekkelijk is voor elke deelnemer, zowel nieuwe als zittende statenleden. 
 
Het inwerkprogramma bestaat uit vier hoofdonderdelen: kennismaking, basiskennis, vaardigheden en inhoud. Tijdens de vier inwerkdagen (6 april, 7 april, 14 april en 21 april) zullen deze hoofdonderdelen op verschillende manieren terugkomen. 
 
Naast het fysieke inwerkprogramma bestaat er ook een online aanbod. Via verschillende kanalen kan u provinciale basiscursussen, trainingen, e-learnings en presentaties bekijken. Dit aanbod wordt voorzien door de griffie (basiscursussen) en StatenlidNU en is per dag gespecificeerd onder het kopje ‘ondersteunend aanbod’. Daarnaast kunt u alle informatie inclusief de presentaties terugvinden op BrainPS. 
 
Bij vragen over het inwerkprogramma kunt u contact opnemen met de griffie via statengriffie@brabant.nl.

6 april (statentweedaagse) -  Van der Valk Vught (Bosscheweg 2, 5261 AA)
In het Van der Valk hotel in Vught starten we op 6 april met het officiële inwerkprogramma van de Provinciale Staten. Het betreft een informele start van de nieuwe bestuursperiode waarin de nadruk ligt op het kennismaken met elkaar. Tijdens de nazit organiseert de griffie een avondprogramma.

Programma:
17:00 uur	Inloop en check-in hotel
18:15 uur	Welkomstwoord commissaris van de Koning en de Griffier + speeddate
18:45 uur	Diner
20:15 uur	Vrije tijd
21:00 uur	Avondprogramma 
22:00 uur	Naborrel
01:00 uur	Eindtijd

Voorbereidend materiaal 6 april
Geen.


7 april (statentweedaagse) - Provinciehuis
Op 7 april wordt de statentweedaagse voortgezet met een ochtendprogramma en een informatieve themabijeenkomst. Het ochtendprogramma staat in het teken van de formele start van de nieuwe bestuursperiode en start met een kennismaking met de ambtelijke organisatie via een kort welkomstwoord van de provinciesecretaris en de griffier. Daarnaast geeft StatenlidNU informatie over de rol van de organisatie en het leerplatform. Vervolgens krijgen de nieuwe statenleden een rondleiding door het provinciehuis en gaan ‘zittende’ statenleden het gesprek aan met elkaar over de Provinciale Staten. Vervolgens worden er groepen gevormd en krijgt de gehele groep een toelichting over informatiebeheer en werkwijze, rechtspositie en ICT-mogelijkheden.
Programma:
7:00 uur	Ontbijt en op eigen vervoer naar het provinciehuis
9:30 uur	(Statenzaal) Plenaire opening: 
· Welkomstwoord provinciesecretaris
· Presentatie Griffier: wat doet de Griffie
· Presentatie StatenlidNU
10:15 		Uitloop / pauze
10:30		Introductiesessies
· (Hart der Provincie 1) Reflectie statenperiode 2019/2023 met commissaris van de Koning en Griffier 
· Rondleiding provinciehuis
11:30		(Hart der Provincie 1/2/3) Deelsessies (wisselen na 30 minuten):
· (Hart der Provincie 1) Rechtspositie & P&O
· (Hart der Provincie 2) Informatiebeheer & werkwijze 
· (Hart der Provincie 3) ICT-mogelijkheden 
13:00		Lunch
13:45		(Hart der Provincie 2) Informatiesessie Natuurdoelanalyse (NDA’s)
Opzet: een informatieve themabijeenkomst in ‘laboratorium’ setting (=oefenen met themabijeenkomsten). Alleen woordvoerders aanwezig, rest van PS kan óf naar huis of het volgen vanaf de tribune.
15:30		Einde

Voorbereidend materiaal 7 april
Symposium 'Provincies als probleemoplosser?'
VInfographic werkwijze PS Noord-Brabant
Basiscursus iBabs (zie BrainPS)
Basiscursus SMK 
Basiscursus PS-cyclus
Basiscursus ICT 
Basiscursus functioneren BrainPS 


14 april - Provinciehuis
In het ochtendprogramma staat beginnen we met de vraag: wat is de positie van de staten. Vervolgens gaan de statenleden in deelgroepen uiteen. In de sessies licht de griffie toe hoe de staten vanuit hun positie invloed kunnen uitoefenen. Dit doen we allereerst door een sessie over sturen met kaders & sturen en verantwoorden en een statensimulatie.

Programma
9:30 uur	(Bois-le-Duczaal) Opening door ‘De Spiegel’
10:00 uur	Deelsessies:
· (Hart der Provincie 2) Sturen & verantwoorden (S&V) en sturen met kaders (SMK)
· (Statenzaal) Statensimulatie
10:45 uur	Pauze & wissel
11:00 uur	Deelsessies:
· (Hart der Provincie 2) Sturen & verantwoorden (S&V) en sturen met kaders (SMK) (Janneke & ambtelijke collega (Janneke is in overleg))
· (Statenzaal) Statensimulatie
11:45 uur	Uitloop
12:00 uur	Lunch
12:45 uur 	Start middagprogramma

Op vrijdag 14 april staat het middagprogramma in het teken van de huidige stand van de ambtelijke organisatie, de ‘inhoudelijke startpositie’ van de nieuwe staten en de verschillende partijen waarmee wordt samengewerkt. Het is dus de eerste inhoudelijke kennismaking met het werk van de provincie.
Presentatie directie (13:00 – +-13:40)
In de presentatie geeft de directie toelichting op de ambtelijke organisatie en de ambtelijke handreiking richting PS. Hier is voldoende ruimte voor een Q&A sessie.

Congressetting: verdieping (13:50 – 17:00)
In de middag worden er verschillende partijen uitgenodigd om een korte presentatie te geven.  Tussen de presentaties door is er ruimte voor het ‘gesprek’, zowel onderling als met Inde ambtelijke organisatie. Dit faciliteren wij door 5 a 6 stands (kraampjes) te plaatsen in de statenlounge verbonden aan een inhoudelijk thema.

Partijen presentaties
	Tijd
	HDP 2
	HDP 3

	13:50 - 14:35
	BOM  
Ruimte voor Ruimte
	Beleidskaders Wonen en Werken en Leefomgeving 

	14:35 – 15:10
	Ambtelijke stands

	15:10 – 15:50
	Zuidelijke Rekenkamer


	Vaste adviseurs: BrabantAdvies, BrabantKennis, PonThelos

	15:50 – 16:20
	Ambtelijke stands

	16:20 – 17:00
	Verbonden partijen & Omgevingsdiensten
	IPO


 
Alle presentaties worden opgenomen en zijn terug te vinden op BrainPS naderhand.

Voorbereidend materiaal 14 april
Webinar sterke staten 
Webinar financieringssystematiek 
E-learning rollen en instrumenten van de provincie 
Filmpje: De rekenkamer als hulptroep van Statenleden
Gereedschapskist Statenlid 
E-learning financiën van de provincie 


21 april – Locatie Roosendaal
De ochtend staat in het teken van integriteit en weerbaarheid. Dit doen wij door een door een interactief theater van ‘The Big Mo’, een toonaangevende theatergroep met ruime ervaring bij overheden. Via verschillen scenes, technieken en interactie nemen zij u mee door het thema integriteit. Het programma vindt plaats op locatie in Roosendaal. Er wordt van u verwacht dat u hier op eigen vervoer naartoe gaat. Dit wordt tijdig met u gecommuniceerd. 
 
In de middag van 21 april gaan wij op werkbezoek. Na de lunch gaat u in twee groepen uiteen, een groep gaat zich verdiepen in het thema ruimte en wonen, de andere groep gaat verder met landbouw en natuur.   
 
Vervolgens bezoekt u met de gehele staten Port of Moerdijk. Via een unieke kijk vanuit het water gaat u onderling en met Port of Moerdijk het gesprek aan over werkzaamheden op het gebied van energietransitie, circulaire economie en modal shift. 
 
Programma 
9:30 uur	Start programma: woord van welkom college B&W Roosendaal
9:45 uur	Theatergroep ‘The Big Mo’ 
11:45 uur	Lunch 
12:30 uur	Einde lunch en start werkbezoeken 

Werkbezoek 1: Roosendaal – Project ROOS
In Roosendaal vinden er verschillende stadsontwikkelingen plaats. In samenwerking met de provincie is er een samenwerkingsagenda opgesteld. Het bezoek kan verschillende thema’s aanstippen zoals verstedelijking (schaalsprong), wonen, mobiliteit, duurzaamheid en natuur/water.
https://www.brabant.nl/actueel/nieuws/ruimtelijke-ontwikkeling/2023/roosendaal-en-provincie-slaan-handen-ineen

12:30 uur	Toelichting door gemeente Roosendaal
13:00 uur	Rondleiding door gebied
14:00 uur	Einde programma en vertrek naar werkbezoek 3 (reistijd +- 40 minuten)

Werkbezoek 2: Netwerk Goed Boeren – Staatsbosbeheer en boer Jan Rasenberg
Het Netwerk Goed Boeren is onderdeel van de Brabantse Milieufederatie. Boeren denken mede in dit netwerk na over een natuur- en milieuvriendelijke bedrijfsvoering. In samenwerking met Netwerk Goed Boeren hebben wij een bezoek georganiseerd aan de boerderij van Jan Rasenberg, een natuur inclusief én tegelijkertijd grote boerderij. Jan Rasenberg werkt samen met Staatsbosbeheer: van pachter naar partner. Zowel de boer, Staatsbosbeheer als een klein aantal boeren uit het Netwerk Goed Boeren zijn aanwezig bij het bezoek.
https://www.staatsbosbeheer.nl/over-staatsbosbeheer/blijf-op-de-hoogte/nieuws/2021/09/samenwerking-natuurinclusieve-melkveehouder-rasenberg 

12:30 uur	Vervoer naar boerderij Rasenberg (reistijd 40 minuten)
13:15 uur	Start werkbezoek
14:30 uur	Einde werkbezoek en vertrek naar werkbezoek 3 (reistijd 20 minuten)
 
Werkbezoek 3: Havenschap Moerdijk
Het Havenschap Moerdijk is de tweede economische motor van Brabant. Het bedrijf heeft 4 (hoofd)programma’s: veiligheid, commercie, milieu en duurzaamheid en infrastructuur en beheer. Van elk van deze programma's zijn programmamanagers aanwezig die aan verschillende deeltafels een toelichting geven over zowel de (inhoudelijke) kansen en uitdagingen als de relatie met de provincie als verbonden partij. Programmanagers wisselen na een aantal minuten door van tafel/programma. Vervolgens varen we uit en krijgt PS, onder begeleiding van o.a. directie van Havenschap, uitleg over de haven.

Het centrale thema van het bezoek is hierbij het gehele ruimte puzzel in Brabant en de rol van het Havenschap. Daarnaast is het een verkenning op welke manier er (meer) samengewerkt kan worden op de thema’s energie, duurzaamheid, innovatie en circulariteit. Het programma heeft een erg informeel karakter. Er is veel ruimte voor onderling gesprek.

14:50 uur	Aankomst bussen
15:00 uur	Start programma op de boot: 4 programmatafels
15:30 uur	Tour door de haven vanaf het water
17:00 uur	Einde programma en vertrek naar Roosendaal
17:40 uur	Aankomst Roosendaal en vertrek op eigen vervoer
 
Voorbereidend materiaal 21 april 
Video integriteit Provincie Noord-Brabant 
Webinar: integriteit en weerbaarheid   
E-learning: integriteit 
Factsheet: agressie of intimidatie tijdens jouw werk in de staten 
 

