
 
 
 
AGENDA SER Brabant  
 
Datum  : Vrijdag 6 december 2024   
Tijd : 10.00 – 12.00 uur, aansluitend wordt een lunch verzorgd. Willen degenen die blijven voor de   

 lunch, dit uiterlijk a.s. maandag 2 december aangeven bij info@brabantadvies.com? 
Locatie : Experience Center (paviljoen G7) van Brainport Industries Campus, BIC 1, 5657 BX Eindhoven 
    
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------- 
1. Welkom, opening en vaststellen agenda        10.00 – 10.05 
De vergadering staat in het teken van de ‘ruimte voor werk’ in meerdere betekenissen: de schaalsprong van 
Brainport, ruimte voor logistieke bedrijvigheid en de potentiële toegevoegde waarde van ongekend talent aan 
arbeidsproductiviteit.  
 
 
2. Experience Center Brainport Industries Campus: bezoek en achtergronden  10.05 – 10.40  
We zijn tijdens de vergadering te gast in het Experience Center van Brainport Industries Campus. Alle activiteiten van 
Brainport Industries op het gebied van digitalisering en productietechnologie zijn verzameld onder de paraplu 
Fabriek van de Toekomst. Het Experience Center wordt gezien als het fysieke clubhuis van die Fabriek van de 
Toekomst. Hier werken toonaangevende bedrijven, onderwijs- en kennisinstellingen in verschillende 
samenstellingen samen. Ze ontwikkelen en demonstreren er baanbrekende oplossingen op het gebied van 
automatisering, robotisering en digitalisering voor productiviteitsverbetering. 
Tijdens en na onze vergadering krijgen we de kans om de state-of-the-art faciliteiten te verkennen en ons onder te 
dompelen in de wereld van slimme productie, digitalisering en duurzaamheid – en de impact die deze 
ontwikkelingen hebben op verschillende sectoren. 
Alvast meer lezen over BIC Experience Center? Zie https://www.brainportindustriescampus.com/  
 
John zal ons, in zijn rol als Managing Director van de coöperatie Brainport Industries, meenemen in de historie en 
het verhaal achter de coöperatie en de campus, en de rol die samenwerking en ecosysteembouw hebben gespeeld 
in het succes van BIC. Daarmee zal hij meteen ook een brug leggen naar de toekomst (en het volgende agendapunt), 
door in te gaan op de rol die BIC voor zich ziet rond de komende Brainport-schaalsprong, en de vraagstukken die 
daaromtrent spelen.  
 
 
3. Brainport-schaalsprong en SER Brabant       10.40 – 11.10  
Tijdens de vorige vergadering werd gedeeld dat SER Brabant een rol te vervullen heeft in de discussie rond de 
Brainportschaalsprong, en werden de eerste, schetsmatige richtingen voor invulling van die rol gesuggereerd. 
Tevens besloten we om het ICE-model te gebruiken als denkraam voor de verdere invulling van een SER-Brabant rol 
of -traject.  
In deze vergadering gaan we, met het model bij de hand, dat beeld verder inkleuren. We streven ernaar vast te 
stellen waar de SER toegevoegde waarde kan bieden en welke vorm dat kan nemen. Daarbij stellen we onder 
andere de volgende vragen:  

• Waar ligt de behoefte van onze achterban in deze discussie?  

• Waar ligt de kracht van de Raad als geheel?  

• Welke vragen willen wij adresseren of van een oplossingsrichting gaan voorzien?  

• Welke (werk- of advies)vormen passen daarbij?  

• Welke bijdrage kunnen individuele raadsleden leveren? 

• Zijn er deelvragen die we kunnen voorleggen aan het TalentAtelier?  
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4. Lopende trajecten: Regionale Meerwaarde van grootschalige logistiek (SER Brabant i.s.m. PRL) 11.10 – 11.30 
De eerste fase van dit traject is bijna afgerond. Bureau Stec heeft een beeld opgeleverd van de wijze waarop 
gemeenten in Brabant het begrip regionale meerwaarde operationaliseren in hun besluitvorming rond eventuele 
vestiging van logistieke bedrijven op werklocaties. Karin (SER) en Ruud (PRL) hebben in een serie aanvullende 
gesprekken perspectieven opgehaald uit de markt, bij de Rijksoverheid en bij ruimtelijke en economische denktanks 
en experts. De adviescommissie heeft zich op 2-12 gebogen over de vraag, wat al deze info betekent voor de 
sturingsvraag: Is het (voor de provincie en voor gemeenten) mogelijk en wenselijk om verder te sturen op de 
vestiging van logistiek, en zo ja, welke richting zou men dan willen geven aan die sturing en wat zou daarvoor nodig 
zijn? 
 
Karin vat in een presentatie de bevindingen uit de gesprekken kort samen, en legt de voorstellen van de 
adviescommissie over adviesrichtingen voor. (N.B. deze presentatie kan pas na de bijeenkomst van de 
adviescommissie op 2-12 worden aangemaakt, en wordt jullie zo snel mogelijk daarna toegestuurd). Aan de 
raadsleden stellen we de volgende vragen:  

• Kunnen jullie je vinden in de kernpunten van de analyse? Zijn er wijzigingen of aanvullingen?  

• Zijn er ideeën voor de invulling van de stakeholdersbijeenkomst in dit traject?  

• Welke aspecten of aanbevelingen willen jullie inbrengen (of terugzien) in het uiteindelijke advies, en 
waarom?  

 
 
5. Lopende trajecten: Ongekend Talent        11.30 – 11.45 

(SER Brabant i.s.m. SER NL, SER Overijssel en SER Noord-Nederland)   
Hogeschool Windesheim en Hanze Hogeschool leveren naar verwachting in de laatste week van november een 
eerste beeld op van hoe het ongekende talent in Brabant er getalsmatig uitziet, en van de wijze waarop Brabantse 
partijen het ongekende talent al dan niet benutten. Dat beeld leggen we, indien dan voorhanden, in de vergadering 
ter reflectie voor. Daarnaast doet Windesheim (eveneens in de laatste week van november) een voorstel voor de 
selectie van Brabantse best practices, die nader worden geanalyseerd t.b.v. het advies aan SER NL en de provincies 
(Drenthe, Friesland, Groningen, Overijssel, Brabant).  
Vragen aan de raadsleden:  

• Herkennen jullie het eerste, schetsmatige beeld van het ongekende talent in Brabant? Wat zouden jullie 
erin willen aanvullen of wijzigen?  

• Kunnen jullie je vinden in de selectie van best practices? En ook hier: zijn er eventuele aanvullingen of 
alternatieven?  

 
 

6. Vaststellen besluitenlijst vorige vergadering (bijlage: besluitenlijst vergadering 13 september jl.)  11.50 – 11.55 
Vraag aan de raadsleden: Werkt de nieuwe opzet van de besluitenlijst en dossierbouw per traject? Wat kan 
daarin nog anders/beter?  
 

7. Impact uitgebrachte adviezen 
Voorstel is dit vaste agendapunt deze keer over te slaan vanwege de korte tijdspanne tussen de vorige en 
huidige vergadering.        

 
8. Rondvraag          11.55-12.00  

 
9. Sluiting           12.00  

 
10. Lunch           12.00- 13.00  
 
Vergaderdata 2025:  
21 februari (gezamenlijke vergadering SER Brabant – Provinciale Raad Gezondheid) 
18 april (Goede Vrijdag, andere datum prikken was niet mogelijk, bericht van verhindering: Ellen Kroese, Chantal 
Dietvorst –agendalid-, Jos van Kessel 
27 juni 
12 september (afwijkend tijdstip: 09.00 uur) 
28 november (afwijkend tijdstip: 09.00 uur) 
19 december 


