
Spelregels m.b.t. overhevelingen       Bijlage V 
 
 
Voor overhevelingen hanteren we de volgende spelregels: 
 
a. Voorop staat het principe van realistisch ramen. Dit betekent dat er pas 

concrete ramingen in de begroting worden opgenomen als het beleid 
voldoende is uitgelijnd (geld volgt beleid). Dit geldt ook voor bij de beleids-
intensiveringen uit het bestuursakkoord, waarvoor in afwachting van nadere 
beleidsmatige uitwerkingen de budgetten geparkeerd blijven op een centrale 
stelpost. 

 
b. Sturen op meerjarige uitgavenkaders (tijdelijke budgetten) die samenvallen met 

een bestuursperiode. In lijn met de afgelopen jaren kunnen de zogenoemde 
“bestuursakkoordmiddelen” i.c. de € 195 mln aan beleidsintensiveringen zo 
nodig doorschuiven (overgeheveld) naar een volgend jaar, mits voldoende 
onderbouwd en toegelicht. Randvoorwaarde is dat de vastgestelde doelen 
overeind blijven en dat hooguit sprake is van een verschuiving van prestaties en 
middelen. De limiet is hier niet het kalenderjaar maar het jaar 2015 waarin de 
bestuursperiode eindigt. 

 
c. Tot de meerjarige uitgavenkaders worden ook gerekend de programma’s en 

projecten die de provincie uitvoert in nauwe samenwerking met derden (w.o. 
Rijk en gemeenten) en waarbij de provincie is betrokken is als co-financier. 
Provinciale middelen die gematcht zijn met gelden van derden komen – voor 
zover dit ook contractueel is vastgelegd (convenanten, bestuursovereen-
komsten) – in principe in aanmerking voor overheveling naar een volgend jaar 
als de uitvoering daarom vraagt. 

 
d. Datzelfde geldt voor reeds aangegane subsidieverplichtingen. Als op aangeven 

van de subsidiënt blijkt dat de prestatie in het begrotingsjaar (deels) niet wordt 
gerealiseerd, kan dit alsnog in het volgende jaar plaatsvinden. Hierbij hanteren 
we een ondergrens van € 50.000. 

 
Overhevelingen zijn altijd gericht op concrete einddoelen en einddatum (aan de 
buitenkant taakstellend en daarbinnen flexibel) en vragen om een adequate 
rapportage van het uitvoeringsverloop. 
 
 


